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výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských 
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I. Informácie, ktoré musí správa obsahovať 

 

a/ Základné identifikačné údaje o zariadení:  

 

1. Názov zariadenia:    Centrum voľného času Trstená 

2. Adresa zariadenia:   Československej armády 957/13, 02801 Trstená 

    telefón:     043/ 5392 129, 0918 764 706 

4.  e-mailová adresa:    cvc@cvctrstena.sk 

5. webová adresa :    www.cvctrstena.sk      

6. Zriaďovateľ:    Mesto Trstená, ul.  Bernoláková 96/8 

7. Vedúci zamestnanci zariadenia:  Ing. Zdenka Abrahamová – riaditeľka                                                                 

 

 

8.1) Údaje o rade školského zariadenia, stručná správa o činnosti RŠZ pri CVČ  

        Trstená : 

 

P.č. Meno a priezvisko Funkcia Zvolený/delegovaný/ za 

1. Mgr. Stanislav Pňaček Predseda pedagogických zamestnancov 

2. Bc. Lýdia Hrubcová Tajomník pedagogických zamestnancov 

3. Erika Ťapajová Podpredseda nepedagogických zamestnancov 

4. Ing. Ľudmila Kostolná Člen Zriaďovateľa 

5. Mgr. Katarína Matušíková Člen Zriaďovateľa 

6. Ing. Silvia Púčiková Člen Zriaďovateľa 

7. Mgr. Peter Žatko Člen Zriaďovateľa 

8. Mgr. Andrea Motýľová Člen Rodičov 

9. Tatiana Letašiová Člen Rodičov 

 

    Rada školského zariadenia(ďalej RŠZ) zo dňa 29.9.2021 

Riaditeľka CVČ Trstená Ing. Zdenka Abrahamova zhodnotila letnú činnosť v CVČ. Boli 

zrealizované 4 prímestské tábory a jeden pobytový. Účasť detí na táboroch bola veľmi vysoká a bol 

enormný záujem zo strany rodičov o tábory. 

Členovia RŠZ boli ďalej informovaní o štatistických údajoch prijatých členov a otvorených 

záujmových útvarov na školský rok 2021/2022.  

Na stretnutí RŠZ členovia pristúpili k oboznámeniu sa s dokumentmi a smernicami CVČ - 

Výchovný program, výchovný plán, školský poriadok, ročný plán činnosti, organizačný poriadok 

a správa o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti. Členovia RŠZ jednohlasne 

odporúčajú zriaďovateľovi schváliť prerokované dokumenty.  

Predseda OZ MÁŠA Mgr. Andrea Motýľová informovala o činnosti združenia a ekonómka Erika 

Ťapajová podala informáciu o finančnej situácii OZ MÁŠA.  

CVČ Trstená zmenilo svoje logo a predseda RŠZ Mgr. Stanislav Pňaček predstavil a vysvetlil nové 

logo CVČ.  

 

Počas školského roka 2021/2022 nastali  personálne zmeny v RŠZ pri CVČ Trstená. Dňa 9.11.2021 

sa uskutočnili voľby zástupcov do RŠZ pri CVČ Trstená za pedagogických aj nepedagogických 

zamestnancov. Za pedagogických zamestnancov boli zvolení: Bc. Lýdia Hrubcová a Mgr. Stanislav 

mailto:cvc@cvctrstena.sk
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Pňaček. Za nepedagogických zamestnancov bola zvolená: Erika Ťapajová. V dňoch od 3.11.2022 

do 8.11.2022 sa uskutočnili voľby zástupcov do RŠZ pri CVČ Trstená za rodičov. Za rodičov boli 

zvolení: Mgr. Andrea Motýľová a Tatiana Letašiová.  

Za zriaďovateľa boli do RŠZ pri CVČ Trstená delegovaní títo zástupcovia: Mgr. Peter Žatko, Ing. 

Silvia Púčiková, Ing. Ľudmila Kostolná a Mgr. Katarína Matušíková. 

 

Dňa 11.11.2021 sa uskutočnilo ustanovujúce zasadnutie RŠZ pri CVČ Trstená. Za predsedu RŠZ 

pri CVČ Trstená bol zvolený pedagogický zástupca Mgr. Stanislav Pňaček. 

 

Počas školského roka bola RŠZ pri CVČ Trstená zvolaná dvakrát kvôli protiepidemiologickým 

opatreniam Covidu-19.  

 

 
 
8.2) Pedagogická rada: 

   

Pedagogická rada je poradný orgán riaditeľa zariadenia. Jej členmi sú všetci interní pedagogickí 

pracovníci. Na svojich zasadnutiach prerokúvajú nasledovné problematiky: 

- plány práce jednotlivých oddelení, 

- celoročný plán práce, 

- výchovný program, 

- školský poriadok,  

- metodickú činnosť, 

- hospitačnú činnosť  

- pravidelnú záujmovú činnosť – poplatky za krúžky a ich zameranie, rozvrh hodín, počty 

detí, poistné členov záujmovej činnosti, 

- príležitostnú záujmovú činnosť – plánovanie akcií – celomestské a ostatné podujatia,, 

- organizačný poriadok, 

- vnútorný poriadok, 

- pracovný poriadok, 

- podmienky tvorby sociálneho fondu a jeho a čerpania  

- správu o výsledkoch a podmienkach výchovno – vzdelávacej činnosti. 

 

V školskom roku 2021/2022 zasadala pedagogická rada 8 krát –  čo nebolo v zhode s plánom 

pracovných porád na školský rok, nakoľko v čase od 15.10.2021 do 1.1.2022 z dôvodu pandemickej 

situácie pracovalo CVČ v obmedzenom režime. V tomto čase rokovala pedagogická rada CVČ on-

line.    

  

- august 2021 –prázdninová činnosť CVČ, projektová činnosť CVČ, hygienické opatrenia 

a pravidlá pre činnosť CVČ podľa aktuálnych opatrení, plánovanie jednorázových 

prázdninových podujatí, príprava na nový školský rok  

- september   2021 – schválenie dokumentov a vnútorných smerníc CVČ – predloženie 

Správy o podmienkach a zabezpečení výchovnej činnosti za školský rok 2020/2021, 

zvolanie Rady školského zariadenia, klubová činnosť a jej pravidlá, oboznámenie 

s novým Registratúrnym poriadkom, pripomienkovanie, prerokovanie školského 

poriadku na nový školský rok 

- október 2021 – kontrola plnenia uznesení, Plán práce a Plán podujatí na školský rok 

2021/2022, športové súťaže a olympiády podľa termínovnika, projektová činnosť, 

Olympijský zväz a podujatia organizované v spolupráci so zväzom, informácie 
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k rozpočtu, informácie z kultúrnej komisie, evidenčné a štatistické ukazovatele 

záujmovej činnosti na nový školský rok, otvorené grantové programy 

- január 2022 – 2x  – Nariadenia vlády a protipandemické opatrenia vlády SR na 

obnovenie činnosti CVČ, aktualizovanie záujmovej činnosti a klubovej činnosti CVČ, 

školský semafor aktualizácia 1.6, nové logo CVČ – aktualizácia na web stránkach, 

priebežné hodnotenie projektu Podnikateľský plán, čerpanie grantu na tento projekt, 

rozdelenie zodpovednosť za ďalší priebeh súťaže Podnikateľský zámer, grafický návrh 

informačnej brožúry pre študentov, príprava finálnej časti projektu.   

- Február 2022 – prejednanie a schválenie smernice na prímestské a letné tábory, 

vyhodnotenie projektovej činnosti, plán aktivít február – apríl 2022, organizačné 

zabezpečenie jarných prázdnin, vyhodnotenie činnosti za I. polrok školského roka 

2021/2022, športové súťaže a olympiády, komunitné stretnutie rodín s deťmi s DS, 

arteterapia, mimoriadna odmena pre zamestnancov verejnej správy podľa nariadenia 

vlády SR a jeden deň pracovného voľna pre zamestnancov podľa kolektívnej zmluvy 

vyššieho stupňa, informácie ekonomického oddelenia CVČ- príspevky z obcí, príspevky 

do Trstenského hlasu. 

- Marec 2022 – slávnostná pracovná porada, stretnutie s primátorkou mesta – PhDr.Ing. 

Magdalénou Zmarzlákovou z príležitosti Dňa učiteľov, voľba zástupcu zamestnancov 

CVČ, prerokovanie novej legislatívy a jej zapracovanie do Pracovného poriadku, 

prerokovanie Pracovného poriadku zamestnancov CVČ Trstená, oboznámenie sa s ním 

a jeho následné schválenie, príprava projektu z Participácie občanov na rozvoji mesta – 

Deň rodiny. 

- Máj 2022 – kontrola plnenia uznesení, príprava a realizácia Dňa rodiny spojeného 

s oslavou MDD, organizačné opatrenia podujatia, príprava vystúpení, moderovania, 

stanovísk, spolupráca s organizáciami a so zriaďovateľom pri príprave a zabezpečení 

hromadného podujatia, príprava a zabezpečenie projektu Deň priateľov a Športfest, 

príprava letnej činnosti, rozvrhnutie táborov a pokrytie služieb počas letnej prázdninovej 

činnosti.   

 

 

V školskom roku 2021/2022 sme na pracovných stretnutiach riešili v diskusiách podmienky na našu 

činnosť, on-line činnosť CVČ – súťaže, olympiády, situáciu Covid – 19 a jej dopad na aktivity Centra 

voľného času, propagáciu podujatí na webe, registratúrny poriadok a legislatívu vzťahujúcu sa na 

Centrá voľného času ako aj bohatú projektovú činnosť.  

 

 

8.3) Gremiálna rada: 

  

 Gremiálnu radu CVČ tvorí riaditeľka, predseda RŠZ a ekonómka CVČ a vedúca spojených 

oddelení . 

 

V školskom roku 2021/2022 sa gremiálna rada zišla len 3x – v septembri 2021, a v mesiaci marec 

a jún 2022. Náplňou stretnutí bola hlavne problematika financovania príležitostnej činnosti CVČ ako 

aj odmeňovanie zamestnancov a jej zabezpečenie za letnú prázdninovú činnosť, kedy vzniká 

jednotlivým zamestnancom viac hodín náhradného voľna a to hlavne pri organizovaní pobytového 

tábora.  
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b) Údaje o žiakoch zariadenia za školský rok 2021/2022  

 

Štatistika počtu detí zapísaných do jednotlivých oblastí záujmovej činnosti k 15.09.2021 

   

Zameranie ZÚ : Počet ZÚ : Počet členov : 

k 15.9.2021 k 15.9.2021 

Jazykové ZÚ 1 14 

Spoločensko-vedné 1 10 

Prírodovedné 3 43 

Kultúra a umenie 5 71 

Telovýchova a šport 25 444 

Informatika 1 10 

Veda a technika 1 12 

Pracovno-technická 5 86 

iné 8 144 

Rodičia a deti 1 12 

Spolu : 51 846 

 

Z celkového počtu zapísaných detí k 15.9.2021 bolo 405 do 15 rokov a 441 nad 15 rokov. 

 

 

Tabuľka počtu odovzdaných vzdelávacích poukazov na ZÚ v CVČ  na školský rok 2021/2022 podľa 

jednotlivých organizácií : 

 

Škola/ klub... Počet uplatnených VP 

ZÚ na GMH 441 

ZÚ na ZŠ POH 69 

ZÚ na ZŠ R. Dilonga 94 

Kolky 53 

Hasiči 10 

Interné ZÚ v CVČ 42 

Mixer 24 

Florbal  9 

Futbal Brezovica 11 

Spolu prijatých VP k 25.09.2021  : 753 

 

 Podľa protokolu odoslaného k 25.09.2021 na MŠ SR  splnili podmienku dotácie na VP  

v predchádzajúcom školskom roku všetci žiaci. Táto skutočnosť bola do protokolu uvedená na 

základe usmernenia Ministerstva školstva SR k príspevku na záujmové vzdelávanie, na základe 

ktorého bolo možné použiť príspevok zo vzdelávacích poukazov aj na iný účel bezprostredne 

súvisiaci so zabezpečením opatrení a tiež na riešenie krízovej situácie. Vypustená bola požiadavka 

na rozsah záujmovej činnosti najmenej 60 hodín.  

Nakoľko aj v CVČ bola v priebehu školského roka výchovno-vzdelávacia činnosť prerušená pre 

pandémiu, ostali nám  nevyčerpané finančné prostriedky z VP a tie boli presunuté na jednotlivé 

zariadenia -  GMH, ZŠ POH  a  ZŠ R. Dilong. 
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  Tabuľka zapísaných  detí – delená podľa dochádzajúcich a miestnych k 31.09.2021: 

 

Obec: Spolu: 

Brezovica 49 

Čimhová 12 

Habovka 13 

Hladovka 6 

Liesek 67 

Nižná 33 

Podbiel 17 

Suchá Hora 13 

Trstená 392 

Tvrdošín 79 

Oravský Biely Potok 10 

Vitanová 23 

Zábiedovo 25 

Zuberec 9 

Okres NO 46 

Okres DK 47 

Iný okres 5 

Spolu : 846 

  

c) Záujmové útvary CVČ v školskom roku 2021/2022  

 

Pravidelná záujmová činnosť - práca v záujmových útvaroch, ktoré sa uskutočňujú podľa typu 

záujmového útvaru – 1-krát, 2-krát týždenne. Do záujmových útvarov bolo prihlásených spolu 846 

detí z celého regiónu, zo všetkých základných a materských škôl v Trstenej ako aj študenti 

z Gymnázia Martina Hattalu v Trstenej. Pripravené na činnosť boli aj kluby : kolky,  florbal, futbal 

Brezovica a tiež hasiči z Trstenej.  Činnosť bola zahájená 1.októbra 2021 a prezenčnou formou trvala 

do 15.10.2021. Od tohto dátumu bola činnosť CVČ z dôvodu nepriaznivej  pandemickej situácie 

prerušená  až do 1.1.2022 - a to nariadením Ministerstva školstva SR.  Tie záujmové útvary, ktoré 

bolo možné viesť on-line, pracovali dištančne. Boli to hlavne krúžky Triednych klubov. Väčšina 

záujmových útvarov v tomto čase nepracovala, ich činnosť sa obnovila až v novom kalendárnom 

roku, teda od januára, prípadne od februára 2022.  

Čerpanie rozpočtu pre jednotlivé krúžky   bol upravený tak, aby bol v súlade s počtom 

odpracovaných hodín v krúžku v priebehu celého školského roka. Zvyšné rozpočty použili 

organizácie na iné účely, ako boli pôvodne plánované. /Nákup hygienických potrieb, dezinfekčných 

prostriedkov, prípadne kancelárskych potrieb/.  

   

d) Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických 

zamestnancov zariadenia.  

 

K 1.9.2021 boli v pracovnom pomere CVČ spolu 4 interní pedagogickí zamestnanci a jeden 

nepedagogický zamestnanec CVČ , pričom všetci spĺňali požadovanú kvalifikáciu na výkon práce 

v Centre voľného času. 

V školskom roku 2021/2022  bola uzatvorená aj zmluva na prácu na dohodu s dvoma zamestnancami 

/správca siete , spravovanie programu Vema/ a tiež Dohoda o dobrovoľníckej činnosti s 23 

zamestnancami – dobrovoľníkmi. 



 8 

 

e) Údaje o príležitostných akciách  a prezentácii zariadenia na verejnosti  

 

 

Názov podujatia termín počet spoluorganizátor 

650 minút športu 30.09.2021 55 - 

Stretnutie s TMP 17.10.2021 16 - 

Európsky týždeň športu 22.10.2021 22 ZŠ POH, elok. pracovisko Západ 

Jesenná on-line súťaž 03.11.2021 17 - 

Tipovačka – liga majstrov 19.-24.11.21 14 - 

Vianočná výstava + tvorivé dielne 06.-14.12.21 210 - 

Relaxačné dopoludnie pre ZŠ 13.01.2022 16 - 

Výpomoc ZŠ /ŠKD/ - vyžiadané 14.01.2022 150 ZŠ POH 

Olympijské pohľadnice 10.12.-17.1. 180 Školy v okrese Tvrdošín 

Stretnutie TMP v klubovni 21.01.2022 12 - 

Môj biznis plán 16.11. – 2.2. 124 Okresné SŠ a ZŠ, podnikatelia, 

zriaďovateľ /podporené grantom/  

Komunitné stretnutie detí s DS 04.02.2022 16 - 

Tipovačka s CVČ – ZOH 1.2.-13.2.22 173 - 

Stretnutie TMP v klubovni 19.02.2022 16 - 

Animačná činnosť na lyžiar.výcviku 01.03.2022 48 ZŠ POH 

Animačná činnosť na lyžiar.výcviku 28.02.2022 48 ZŠ POH 

Animačná činnosť na lyžiar.výcviku 02.03.2022 48 ZŠ POH 

Výlet do Martina a Trusalovej 08.03.2022 45 -                                      prázdniny 

Jarné prázdniny 7.-11.3.22 77 - 

Nebezpečná misia 18.03.2022 23 - 

Svetový deň tanca 04.04.2022 7 - 

Komunitné stretnutie detí s DS 18.03.2022 16 - 

Veľkonočná výstava + dielne 4.4.-7.4.22 218 - 

Najšikovnejší predškolák 12.04.2022 22 - 

Stretnutie TMP v klubovni 23.04.2022 14 - 

Stretnutie TMP v klubovni 07.05.2022 14 - 

Noc vo veži 14.05.2022 16 Mesto Trstená 

Fandíme hokeju – klubovňa Západ 16.05.2022 25 - 

Deň rodiny a MDD 29.05.2022 1000 Mesto Trstená, dobrovoľníci, org. 

Tipovačka MS - hokej 7.5.-24.5.22 190 - 

Olympijský deň pre MŠ 02.06.2022 31 -ZŠ s MŠ Vitanová 

MDD na ZŠ POH - výpomoc 03.06.2022 500 ZŠ POH 

Cyklovýlet pre ZŠ POH 07.06.2022 21 - 

Priateľ je vzácny ako šafrán 8.-10.6.2022 66 - 

Výpomoc – animácie Škola v prírode 7.-9.6.2022 34 ZŠ R. Dilonga 

Olympijský deň pre ZŠ POH 13.06.2022 30 ZŠ POH, pracovisko Západ 

Olympijský deň pre ZŠ R.Dilonga 14.06.2022 250 ZŠ R. Dilonga 

Olympijský deň pre MŠ 15.06.2022 50 MŠ 

Čítajme si 2022 20.06.2022 101 ZŠ, mesto, knižnica 

Aktivity pre druhákov 21.06.2022 24 ZŠ R. Dilonga 

Olympijský karate deň 22.06.2022 70 Karate klub Trstená 

Športfest 2022 13.-20.6.22 310 TMP 

Spolu : 4 319 
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Oproti minulému školskému roku tiež poznačeným ochorením Covid 19 sa v tomto roku navýšil počet 

účastníkov na príležitostných podujatiach o 2 605.  

 

V školskom roku 2021/2022 sme sa po prvý krát zamerali aj na pravidelnú klubovú činnosť na 

sídlisku Západ v areáli Základnej školy P. O. Hviezdoslava. Klubovňa v mimokovidovom období 

bola sprístupnená pre širokú verejnosť 4 x v týždni /pondelok – štvrtok/ denne od 14.00 do 18.00 hod, 

v sobotu a nedeľu – prípadne iné dni vrátane piatkov,  bola klubovňa otvorená podľa pripravených 

aktivít, ktoré boli z veľkej časti nízkoprahové určené pre neorganizované skupiny detí a mládeže. 

Táto spontánna činnosť má v našej práci významné postavenie a v priebehu roka sa ukázalo, že 

vyhovuje veľkému počtu našich respondentov ktorí často menia svoje záujmy a preto im nevyhovuje 

pravidelná záujmová činnosť tak, ako práve činnosť klubová.  

 

Tabuľka klubovej činnosti – návštevnosť : 

 

Č. Mesiac :  Návštevnosť : 

1. Október 2021 190 

2. Január 2022 113 

3. február 171 

4. marec 139 

5. apríl 132 

6. máj 144 

Spolu : 889 

 

V mesiacoch november – december bola Klubovňa CVČ zatvorená pre ochorenie Covid 19. 

 

 

3. časť: Športové súťaže a olympiády: 

 

Športové súťaže    v školskom roku 2021/2022 :   

 

Druh súťaže  Dátum konania počet 

Kvalifikácia –OK florbal žiaci 21.4.2022 109 

OK vybíjaná  26.04.2022 93 

Kvalifikácia – OK McDonald 29.04.2022 79 

Kvalifikácia – OK futbal žiaci 04.05.2022 96 

OK  Florbal žiaci 05.5.2022 54 

OK Futbal žiačky 09.05.2022 53 

OK bedminton ZŠ, SŠ 10.05.2022 36 

OK Futbal ZŠ žiaci 11.05.2022 42 

Kvalifikácia do KK Florbal žiačky 19.05.2022 47 

OK Atletický štvorboj 20.05.2022 70 

Kvalifikácia do KK Florbal žiaci 24.05.2022 40 

KK Florbal žiaci 31.05.2022 70 

Mc Donald - OK 03.05.2022 45 

Spolu súťaží : 13  834 
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V priebehu školského roka boli športové súťaže a olympiády organizované od mesiaca apríl, dovtedy 

boli na základe hygienických opatrení vydaných vládou SR športové súťaže zrušené. Je ale 

pozitívom, že oproti minulému školskému roku, keď sa športové súťaže nekonali vôbec, sa v II. 

polroku školského roka 2021/2022 mohli žiaci opäť vrátiť k športu.  

 

 

Vedomostné olympiády : 

 

Názov Dátum konania Počet 

OK olympiády v Slovenskom jazyku a lit. 12.11.2021 8 

OK Technická olympiáda 25.11.2021 23 

OK Geografická olympiáda 17.02.2022 67 

OK BiO „C“ 09.02.2022 7 

OK Dejepisná olympiáda 10.02.2022 43 

OK CHO D  25.03.2022 22 

OK BiO „D“ 21.04.2022 14 

OK BiO „E“ 31.03.2022 10 

OK Hviezdoslavov Kubín 28.03.2022 66 

OK Slávik Slovenska 12.05.2022 47 

OK Šaliansky Maťko 04.04.2022 24 

Súťaží : 11  331 

 

. V tomto školskom roku sa časť  súťaží konala on-line a časť prezenčne.   

 

f) Údaje o projektoch, do ktorých je zariadenie zapojené 

 

 V školskom roku 2021/2022 naše zariadenia podalo spolu 8 žiadostí o grant, z toho 6 bolo 

schválených . 

Č. Názov projektu vyzývateľ Schválené 

/neschválené 

Počet 

účastníkov 

Výška 

grantu 

1. Športuj aj Ty SPP schválené 400 1 000.- eur 

2. Deň rodiny Participácia schválené 1200    400.- eur 

3. Fithoper SPP neschválené - - 

4. Didakticky hravo, vyvíjam sa zdravo Kia schválené 32    500.- eur 

5. Arteterapia – projekt pokračuje Participácia schválené 55    300.- eur 

6. Orava pod lupou Participácia schválené 30    300.- eur 

7. Olympijský tábor SPP neschválené 44 - 

8. Deň priateľov Participácia schválené 76    200.- eur 

 spolu 2 700.- 

eur 

 

Zamestnanci CVČ naďalej pracovali na projekte Zábavno-náučný chodník od Hálečkovej po Ústie, 

ktorý v priebehu školského roka upravili, vyčistili od smetí a spadnutého dreva, osadili smerovacie 

tabule a opravili poškodené informačné tabule. Na  tomto projekte pracujeme aj naďalej. 

 

Významnou časťou projektovej činnosti bola realizácia projektu Môj biznis plán, ktorý predkladalo 

mesto Trstená a my sme projekt realizovali. Tento projekt mal 5 fáz :  

✓ propagácia súťaže na všetkých stredných školách v okrese Tvrdošín a Námestovo 

✓ on-line stretnutie prihlásených študentov s podnikateľmi 
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✓ vypracovanie, odovzdanie a hodnotenie Biznis plánov odbornou porotou 

✓ obhajoba troch najlepších Biznis plánov pred odbornou porotou, vyhodnotenie, odovzdanie 

cien 

✓ vydanie informačnej brožúry pre študentov SŠ – prehľad potrebných informácií k zostaveniu 

vlastných podnikateľských zámerov, rady a skúsenosti s podnikaním, osnova biznis plánu, 

užitočné odkazy pre začínajúcich podnikateľov. 

Do projektu sa zapojilo 7 škôl, v ktorých si zostavili tím zodpovedajúci za vypracovanie Biznis 

plánov. Tieto boli zaslané na CVČ, kde ich následne hodnotila odborná porota. Po určení troch 

najlepších plánov bola pripravená finálna obhajoba pred odbornou porotou, kde boli následné 

odovzdané finančné odmeny vo výške 300.- , 100.- a 50.- eur. Študenti, rodičia, vyučujúci aj samotní 

podnikatelia nám odovzdali veľmi pozitívnu spätnú väzbu k celému projektu a prisľúbili nám pomoc 

a účasť v ďalších ročníkoch. Vyučujúci na strených školách projekt privítali ako možnosť rozšírenej 

výuky ekonomických predmetov na škole a tiež kvitovali obohatenie učebných osnov.  

Je potrebné vyzdvihnúť kvalitne postavený projekt nášho zriaďovateľa, cez ktorého bola realizácia 

zabezpečená.  

  

g) Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v zariadení  

  

V školskom roku 2021/2022 nebola na CVČ vykonaná štátna školská inšpekcia. 

  

h) Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach zariadenia za školský rok 

2021/2022: 

 

     -      Centrum voľného času Trstená je od 1.2.2020 presťahované do priestorov Domu kultúry 

Zmena adresy je schválená MŠ SR, ktoré zaradilo CVČ Trstená do siete školských zariadení pod 

novou adresou od 03.09.2020. 

Priestorové podmienky Centra voľného času v Trstenej sa v školskom roku 2021/2022 podstatne 

nezmenili. Na činnosť CVČ boli využívané naše priestory tak v Dome kultúry /prevažne v 

dopoludňajších hodinách/ ako aj na sídlisku Západ /prevažne v popoludňajších hodinách/. V priebehu 

roka sme využili aj možnosť realizovať niektoré aktivity vo výstavnej miestnosti Domu kultúry , napr. 

Vianočné a Veľkonočné tvorivé dielne či výstavy.  

 

Materiálne vybavenie CVČ je na postačujúcej úrovni tak na administratívnu činnosť ako aj na činnosť 

záujmovú. Nakoľko sa neustále snažíme spestriť  ponúkané aktivity, zamerali sme sa na zakúpenie 

materiálu ktorý je využívaný pri aktivitách s rôznym zameraním. V školskom roku sme si zaobstarali 

6 veľkých multifunkčných tabúľ, ktoré sú využívané na maľovanie, kreslenie, otláčanie, ale slúžia aj 

na výstavy, prednášky či iné podobné aktivity. Tabule sú skladateľné a tým pádom aj prenosné čo 

nám vyhovuje  pri organizovaných podujatiach mimo priestorov CVČ.  

 

Nakoľko sme v školskom roku 2021/2022 začali organizovať aj komunitné stretnutia rodín s deťmi 

s downovým syndrómom,   zamerali sme sa aj na kúpu rôznych edukatívnych hier a pomôcok, farieb 

a montessori hračiek.  

 

Čo sa týka výpočtovej techniky je na postačujúcej úrovni, boli zakúpené ďalšie dva notebooky, ktoré 

nám pomohli jednak pri on-line poradách, ale aj pri projektovej činnosti na on-line stretnutia 

študentov s podnikateľmi – pri projekte Môj biznis plán. Ich zakúpenie bolo nutné aj z toho dôvodu, 

aby zamestnanci CVČ mohli na nich pracovať v Klubovni na sídlisku Západ, kde nemáme inú 

výpočtovú techniku. Okrem spomínaných notebookov máme zakúpený aj data projektor, farebné 

tlačiarne, ozvučovaciu techniku, X-box, play stations tiež dva mobilné telefóny.  
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Vybavenie športových potrieb je na postačujúcej úrovni. V priebehu predchádzajúcich rokov sme 

zariaďovali herňu na Západe a zakúpené sú lopty, fitness stroje pre najmenších, potreby na netradičné 

športovanie, malé trampolíny ale aj kolobežky, odrážadlá či skateboardy.  

 

Na vedenie mnohých záujmových útvarov sú stále využívané elokované pracoviská v ZŠ POH, ZŠ 

R. Dilonga, GMH ,  MŠ a v obci Vitanová, kde je na činnosť využívaný materiál jednotlivých 

zariadení.  

Pravidelná záujmová činnosť bola tiež  realizovaná aj v kolkárni Pod Kľozovom, na multifunkčných 

ihriskách v meste, na krytej plavárni v Tvrdošíne a tiež v Požiarnej zbrojnici.   

 

Elokované pracoviská využívané v priebehu školského roku 2021/2022 : 

 

- ZŠ s MŠ Vitanová 

- ZŠ P.O.Hviezdoslava Trstená, ul. Hviezdoslavova 

- ZŠ R. Dilonga Trstená Námestie M. R. Štefánika 

- MŠ Trstená, ul. Puškinova 

- GMH Trstená 

- Kolkáreň Trstená  

 

Ostatné zaradené elokované pracoviská v zmysle zriaďovacej listiny boli v školskom roku 2021/2022 

nulové. 

    

ch) Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti zariadenia  

 

Finančné zabezpečenie chodu Centra voľného času je z viacerých zdrojov – rozpočet pridelený 

zriaďovateľom, vlastné príjmy z rodičovských poplatkov a z prázdninovej činnosti, vzdelávacie 

poukazy a príjmy z obcí. Ďalšou časťou príjmu boli financie zo schválených grantov a projektov 

podľa 3. časti písmena f/ v tejto správe.   

Podrobné financovanie bolo predložené v Správe o hospodárení.  

         

j )  Oblasti, v ktorých zariadenie dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky 

a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení  

 

Silné stránky Slabé stránky 

 

• 100 % kvalifikovanosť pracovníkov a ich 

flexibilita pri činnosti a ochota pracovať 

nad rámec pracovnej náplne 

• možnosť zostavenia vlastných programov 

k rôznym príležitostiam  

• kultúrne priestory na činnosť 

a vyhovujúca poloha CVČ 

• poskytovanie záujmového vzdelávania 

všetkým vekovým kategóriám 

• klubová činnosť 

• letná a prázdninová činnosť 

• realizované projekty 

• flexibilita pri zabezpečení animačnej 

činnosti pre školy v meste 

 

• slabá spolupráca s ďalšími Centrami 

voľného času v okolí 

• absentuje medzinárodná spolupráca s 

podobnými inštitúciami 
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Príležitosti Ohrozenia 

• 2% z dane – OZ MÁŠA 

• vyhovujúca poloha zariadenia-dostupnosť 

• klubová činnosť 

• projekty, granty 

•  spolupráca s dobrovoľníkmi a TMP 

• legislatíva, nevyhovujúci, resp. veľmi 

skorý termín nahlasovania detí a mládeže 

v rámci výkazov 15 – 01 a 40 – 01 k 

normatívnemu financovaniu 

• financovanie z obcí 

• nerozpočtovaná príležitostná činnosť 

 

 

 

 

 

II. Ďalšie informácie, ktoré môže správa obsahovať 

 

a) Činnosť jednotlivých oddelení  

 

 

V školskom roku 2021/2022 pracovalo v našom zariadení jedno spojené oddelenie: 

 

 

Názov oddelenia Vedúca oddelenia 

Oddelenie TVaŠ a SPV Silvia Kompanová 

 

 

 

            

b) Vzájomné vzťahy medzi zariadením a deťmi alebo žiakmi, rodičmi a ďalšími fyzickými 

osobami a právnickými osobami, ktoré sa na výchove a vzdelávaní v zariadení podieľajú  

 

CVČ Trstená spolupracuje pri organizovaní svojej činnosti s mnohými organizáciami v meste 

a regióne.  

Pri zabezpečovaní pravidelnej záujmovej činnosti spolupracujeme so školami – ZŠ POH, ZŠ R. 

Dilonga, GMH Trstená a MŠ Trstená, ako aj s organizáciami : DHZ Trstená, so Športovým klubom 

kolkárov, Karate klub Trstená a TJ Brezovica. 

Pri zabezpečovaní príležitostnej a spontánnej činnosti spolupracujeme : zriaďovateľ – mesto 

Trstená, TMP, SČK, OZ V.I.A.C, Skautský oddiel, rehoľa Františkánov, Orava rescue system, zbor 

Mária, ZUŠ Trstená, CVČ Tvrdošín, materské centrum Dupajda, OZ MÁŠA, OZ Detský raj a OZ 

Z lásky k deťom, farnosť Trstená a samozrejme s rodičmi a dobrovoľníkmi. Spoluprácu s týmito 

organizáciami si veľmi vážim a hodnotím ju ako nesmierne potrebnú a prospešnú hlavne pri takých 

podujatiach, ako je napríklad Deň rodiny, MDD, Športfest  či letná prázdninová činnosť.  

 

V školskom roku 2021/2022 sa nám osvedčila aj spolupráca so strednými školami z celého okresu 

Tvrdošín a Námestovo, a to hlavne pri realizácii projektu Môj biznis plán. Stredné školy / Stredná 

odborná škola technická Námestovo, Educo Námestovo, Stredná odborná škola podnikania a služieb 

Námestovo, Stredná priemyselná škola informačných technológií I. Gessaya Tvrdošín, Odborné 

učilištie lesnícke Tvrdošín/ , študenti a ich vyučujúci  sa nielen aktívne zapojili do projektu, ale súťaž 

pre študentov privítali natoľko, že si doslova vyžiadali jeho  pokračovanie v ďalších ročníkoch.  

Pri organizovaní projektov sa nám osvedčila aj spolupráca s podnikateľmi v regióne, ktorí nám 

v tomto školskom roku vyšli v ústrety hlavne pri on-line stretnutiach so študentami, kde im odovzdali 
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svoje skúsenosti s podnikaním. Spolupráca s nimi bola na vynikajúcej úrovni a samotní podnikatelia 

boli aj súčasťou odbornej poroty pri hodnotení Podnikateľských zámerov študentov.  

S rodičmi členov CVČ spolupracujeme priebežne – či už pri organizovaní otvorených dverí, 

Tvorivých a Tradičných dielní ako aj pri organizovaní prázdninovej činnosti. 

Podporovatelia CVČ :  OZ MÁŠA, SČK, Štefan Starek, Starek Transport, Panasonic Trstená, 

HYDAC Tvrdošín, Klub B2 a Hotel Roháč. /bezplatná pomoc, sponzoring, 2% z dane /. 

 

Spolupráca so zriaďovateľom : Je na vysokej úrovni a je bezpochybne z našej strany neoceniteľná 

hlavne spolupráca s oddelením Technických služieb, Spoločného školského úradu, oddelenie 

vnútornej správy a sociálnych vecí, ako aj spolupráca s MsP Trstená a oddelením kultúry.   

  

 

c) Cieľ rozvoja Centra voľného času v školskom roku 2021/2022 a vyhodnotenie jeho plnenia  

 

Hlavným cieľom z Výchovného programu na obdobie od r. 2018 do r. 2022 :  

- Podporiť aktívne a zmysluplné využívanie voľného času, mimoškolských aktivít a prehĺbenie 

spolupráce medzi školou a rodinou u detí, mládeže a dospelých. 

- Pripraviť do života vzdelaného človeka, schopného celoživotne sa vzdelávať 

- zamerať sa na inovatívnu činnosť formou získania podpory z projektov a grantov či iných nadácií 

vrátane získania financií formou 2% z dane  

- Rozšíriť počet športových podujatí a aktivít v spolupráci s Olympijským výborom Hornej Oravy. 

  

 

Krátkodobé ciele sú každoročne vytýčené v plánoch zariadenia, vo výchovných štandardoch za 

jednotlivé záujmové útvary a v plánoch spojeného oddelenia. V roku 2021/2022 sme sa zamerali na 

tieto ciele :  

 

1. zrekonštruovať a po celý rok udržiavať projektový zábavno-náučný chodník 

z Trstenej do Ústia nad Priehradou, osadiť nové informačné tabule a priestorové 

exteriérové pexeso, lavičku a xylofón a úprava studničky Luky 

2. zamerať sa na prácu s handicapovanými deťmi, organizovať komunitné stretnutia 

rodín so zdravotne znevýhodnenými deťmi 

3. spropagovať a sprístupniť širokej verejnosti klubovú činnosť 

4. zvyšovať odbornú úroveň pedagogických pracovníkov CVČ prostredníctvom 

ďalšieho vzdelávania (školení, kurzov ) 

5. vytvárať lákavé formy prázdninovej a rekreačnej činnosti 

6. prostredníctvom projektov získať finančné prostriedky na spestrenie činnosti CVČ  

7. zamerať sa na mediálnu prezentáciu činnosti CVČ, vytvoriť vhodnú 

formu  komunikácie s verejnosťou  

Plnenie cieľov :  

Môžeme skonštatovať, že väčšinu stanovených cieľov sa nám podarilo úspešne naplniť.  
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1. Zábavno-náučný chodník sme v školskom roku prešli 4 x, osadili sme nové informačné 

tabule, studnička LUKY je za pomoci dobrovoľníka nádherne upravená, vybudovala sa aj 

záchytná nádrž ktorá môže plniť svoj účel ako zásoba vody pri možných požiaroch, na 

osadenie sú pripravené 3 priestorové atrakcie : Tabuľa Les nie je smetisko, pocitový 

chodník a prírodný xylofón. Tieto budú osadené v nadchádzajúcom školskom roku po 

dohode so zriaďovateľom, od ktorého budeme potrebovať pomoc pri prevoze. Chodník sme 

2x vyčistili od smetí a spadnutého dreva. V prípade priaznivého počasia budeme na údržbe 

a obnovení naďalej pracovať. 

2. V priebehu školského roka sme zorganizovali komunitné stretnutie celkom 6 x, zúčastnilo sa 

ho v priemere 12 účastníkov na jedno stretnutie /deti+rodičia/. Dva krát bola na stretnutie 

prizvaná aj odborníčka na zdravú stravu, fyzioterapeutka či špeciálny pedagóg. Stretnutia sa 

zúčastňovali rodiny z okresu Tvrdošín, Námestovo, Dolný Kubín, Žilina a tiež rodina 

z Bratislavského okresu.  Jedno kumunitné stretnutie bolo organizované aj v Nižnej – 

Montessori raj. Na zabezpečenie a materiálne vybavenie boli využité aj finančné prostriedky 

zo chválených grantov – Didakticky hravo, vyvíjam sa zdravo, Arteterapia  a Kia – adventný 

kalendár . Rodiny ktoré sa stretnutí zúčastňovali si vytvorili aj plán ďalších stretnutí.  

3. Cieľ bol splnený a klubová činnosť sa zapísala do veľmi žiadanej činnosti Centra, dokonca 

od účastníkov klubovej činnosti vzišla požiadavka aj na rozšírenie časového priestoru na 

umožnenie stretávania sa – hlavne z radov mládeže by privítali stretávanie sa po 19.00 hod. 

Túto možnosť budeme ďalej zvažovať.  

4. Zamestnanci CVČ v priebehu roka absolvovali potrebné školenia a tiež aktualizačné 

a odborné vzdelávania potrebné k ich práci. 

5. Splnené – letnú prázdninovú činnosť sme obohatili o splavovanie, spoluprácu s Orava 

rescue systémom a so SČK. Novinkou bolo aj jazdenie na koňoch. Program prázdninovej 

činnosti bol pestrý a lákavý, o čom svedčí aj účasť na jednotlivých turnusoch táborov. Po 

prvý krát bolo potrebné navyšovať pedagogický dozor vzhľadom k veľkému počtu 

zapísaných detí.  

6. Splnené podľa 3. časti písmena f/ v tejto správe 

7. Čiastočne splnené, na tomto cieli je potrebné pracovať priebežne a neustále.  

Ciele a smerovanie CVČ v ďalších školských rokoch :  

 

✓ pokračovať v preferovaných interných záujmových útvaroch  

✓ vytvárať podmienky pre zatraktívnenie práce pre dobrovoľných a externých vedúcich 

záujmových útvarov 

✓ spestriť a rozšíriť komunitné stretnutia, zabezpečiť kvalitnú prácu s deťmi so zdravotným 

znevýhodnením, podnecovať rozvoj tolerancie ale aj integrácie týchto detí do kolektívov  

✓ rozvíjať možnosti pre verejnú prezentáciu činnosti nie len pre jednotlivcov ale aj kolektívy 

a úspešné ZÚ 

✓ neustále pracovať na osvete centra 

✓ zabezpečiť kvalitné opatrenia na dodržiavanie hygienicko-epidemiologických podmienok na 

činnosť 

✓ prácu CVČ zamerať aj na vytváranie pozitívneho vzťahu k prírode a celému životnému 

prostrediu  
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Návrhy opatrení na činnosť :  

- neustále vyhľadávať kvalitných externých pracovníkov – hlavne dobrovoľníkov a 

pripravovať nové záujmové útvary, - ponúknuť činnosť handicapovaným deťom a 

mládeži, - zo strany pedagogických pracovníkov využívať všetky avizované ponuky 

ďalšieho vzdelávania zo strany Ministerstva školstva SR, IUVENTY, MPC a iného 

nefomálneho vzdelávania organizovaného tretím sektorom. 

 

 

Záver :  

Aj napriek neštandardnej situácii CVČ v školskom roku /Covid 19 a opatrenia/ môžem skonštatovať, 

že činnosť v každej jednej oblasti bola pestrá a zamestnanci zo seba vydali maximum kreativity, 

nápaditosti, schopnosti a odhodlanosti na realizáciu či už záujmových útvarov alebo príležitostných 

podujatí,  nevynímajúc realizáciu naplánovaných  projektov. Za úspešným školským rokom 

samozrejme bolo množstvo príprav, porád, práce mimo pracovnej doby a tiež spolupráce s rôznymi 

subjektami. O našich aktivitách sme verejnosť pravidelne informovali prostredníctvom našej webovej 

stránky, facebooku CVČ, Trstenského hlasu, mestského rozhlasu ale aj prostredníctvom rodičov 

našich členov a  osobnými stretnutiami s nimi.  

Aj napriek tomu, že školský rok 2021/2022 hodnotíme ako rok úspešný, je nutné podotknúť, že musíme 

neustále bojovať o priazeň detí a ich rodičov, ktorým sa v tejto neľahkej dobe môže zdať suma   

rodičovského poplatku 12.- resp.24.- eur na školský rok ako príliš vysoká.  

Úspešnosť školského roka je výsledkom spolupráce všetkých interných, externých a dobrovoľných 

zamestnancov Centra voľného času, ako aj všetkých spolupracujúcich organizácií. Veľký podiel 

pripisujeme aj výbornej spolupráci s našim zriaďovateľom a neoceniteľným prístupom vedúcej 

Spoločného školského úradu RNDr. Martiny Harkabúzovej.      

 

 

 

 

 

 

 

Príloha č. 1. 

Vyhodnotenie prázdninovej činnosti CVČ – júl- august  2022. 

 

Príloha č.2. 

Fotodokumentácia  prázdninovej činnosti CVČ – júl- august  2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V Trstenej dňa 29.09.2022    Ing. Zdenka Abrahamová, riaditeľka CVČ 
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Príloha č. 1. 

 

LETNÁ  ČINNOSŤ  V CVČ - prímestské tábory  

 

Názov podujatia Termín Počet Spolu 

Kamarát 04. – 08.07.2022 32  

Kamarát 04. - 08.07.2022 36 136 

Kamarát 04. – 08.07.2022 35  

Kamarát 04. - 08.07.2022 33  

Orava pod lupou 11. – 15.07.2022 30  

Orava pod lupou 11. – 15.07.2022 30  

Orava pod lupou 11. – 15.07.2022 30 150 

Orava pod lupou 11. – 15.07.2022 30  

Orava pod lupou 11. – 15.07.2022 30  

Tuláci 18. – 22.07.2022 40  

Tuláci 18. – 22.07.2022 39  

Tuláci 18. – 22.07.2022 38 197 

Tuláci 18. – 22.07.2022 40  

Tuláci 18. – 22.07.2022 40  

Vševedko 25. -28.07.2022 23  

Vševedko 25. -28.07.2022 24 85 

Vševedko 25. -28.07.2022 17  

Vševedko 25. -28.07.2022 21  

Pobytový tábor Rajecké Teplice 01.08. – 06.08.2022 44 44 

Klubovňa Západ 22.08. -26.08.2022 31 31 

 

 

 

   

643 
 
Fotodokumentácia všetkých táborov po jednotlivých dňoch bola pravidelne zverejňovaná stránke CVČ : 

www.cvctrstena.sk, a taktiež na  facebooku CVČ . Všetky tábory boli spoplatnené a deti v priebehu  ich 

realizácie mali zabezpečenú stravu. 

Ponuku našej letnej činnosti využili nie len deti z Trstenej, ale z celej Oravy. Účastníkmi boli aj deti z iných 

krajov  SR a deti zo zahraničia. Za posledných 6 rokov je toto najvyššia zaznamenaná účasť na prímestských 

táboroch. 
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Príloha č.2. 

Fotodokumentácia prázdninovej činnosti CVČ – júl- august  2022. 
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